REGULAMIN RADY NADZORCZEJ SPOtKI LUBAWA SA W LUBAWIE

§1

Rada Nadzorcza Spétki ,Lubawa” SA z siedzibg w Lubawie dziata na podstawie przepiséw Kodeksu
Spoétek Handlowych (Ustawa z dnia 15.09.2000 r. Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z pdin. zm.), postanowien
Statutu oraz niniejszego Regulaminu.

I. SKLAD | ORGANIZACJA RADY NADZORCZEJ
§2

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 9 cztonkdéw, powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. Liczbe cztonkéw Rady dla kazdej kadencji okresla Walne Zgromadzenie.

2. Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata obrotowe.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ w kazdej chwili odwotani przez Walne Zgromadzenie.

4. Jezeli w okresie kadencji ulegnie zmniejszeniu sktad osobowy Rady, Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej sktada na najblizszym Walnym Zgromadzeniu wniosek o uzupetnienie sktadu Rady.
Jezeli zmniejszenie sktadu Rady nastgpito na skutek smierci cztonka Rady, Rada Nadzorcza ma
prawo dokooptowaé do swego grona nowego cztonka, w miejsce zmartego. Dokooptowany
cztonek Rady petni swojg funkcje do czasu podjecia przez najblizsze Walne Zgromadzenie
decyzji co do sposobu uzupetnienia sktadu Rady.

5. Do czasu uzupetnienia sktadu Rady uchwaty podejmowane przez Rade sg wazne, za wyjatkiem
przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady zmniejszy sie wiecej niz o potowe lub ponizej 5 (pieciu)
oséb.

6. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia swej funkcji w trakcie kadencji,
jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegdlnosci, jesli mogtoby to uniemozliwic¢
terminowe podjecie istotnej uchwaty.

§3

1. Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera sposréd swoich cztonkéw Przewodniczacego,
Zastepcow Przewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracg Rady, zwotuje i przewodniczy jej posiedzeniom.

3. Podczas nieobecnosci Przewodniczagcego Rady jego obowigzki wykonuje jeden z jego
Zastepcow.

4. Rada Nadzorcza moze w czasie kadencji Rady odwota¢ Przewodniczacego, jego Zastepcow
i Sekretarza Rady i powierzy¢ petnienie tych funkcji innym cztonkom Rady.

. KOMPETENCIJE RACY NADZORCZE)J
§4

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich gateziach
przedsiebiorstwa Spoétki.
2. Do zadan i kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
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badanie bilansu oraz rachunku zysku i strat,
badanie rocznego sprawozdania Zarzgdu Spoétki oraz wnioskdw Zarzadu co do podziatu
zyskéw lub pokrycia strat,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego sprawozdania z wynikdw badania,
o ktérych mowa w pkt 1i 2.
zawieszenie z waznych powoddéw w czynnosciach poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu
lub catego Zarzadu,
delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci Zarzadu Spoétki w razie odwotania lub zawieszenia cztonkéw Zarzadu lub
catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddw nie moze wykonywaé swoich funkgji,
zatwierdzenie regulaminu dziatania wieloosobowego Zarzadu Spoéfki,
ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkdéw Zarzgdu Spéftki,
wybér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spoéfki,
wyrazanie zgody na utworzenie przez Spétke przedstawicielstwa lub oddziatu za
granicg,
ustalanie jednolitego testu zmienionego Statutu Spoétki oraz wprowadzanie innych
zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,
zawieranie przez Przedstawiciela Rady Nadzorczej, delegowanego przez Rade sposrod
jej cztonkéw w imieniu Spoétki umdéw o prace oraz uméw cywilno-prawnych pomiedzy
Spétka a cztonkami Zarzgdu oraz dokonywanie innych czynnosci zwigzanych lub
wynikajgcych ze stosunku pracy badz umoéw cywilno-prawnych zawartych przez Spoétke
z cztonkami Zarzadu,
zaopiniowanie wniosku Zarzagdu o umorzenie akgji,
wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci albo na obcigzenie nieruchomosci Spétki,
opiniowanie wnioskdéw Zarzgdu i akcjonariuszy w przedmiotach:

a.zmiany przedsiebiorstwa Spoéfki,

b.zmiany statutu Spétki,

c. potaczenia Spotki z inng Spodtka,

d.przeksztatcenia lub likwidacji Spoéfki,

e.powofania i odwotania likwidatorow,

f. emisji obligacji,

g.zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa oraz ustanowienia na nim prawa

uzytkowania oraz roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu Zarzagdu w Spotce.

§5

Rada Nadzorcza zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota

Zgromadzenia w terminie okreslonym w przepisach prawa.

Rada Nadzorcza zwoftuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jezeli Zarzad nie zwota

Zgromadzenia w ciggu 14 dni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zgdania przez Rade

Nadzorcza.



§6

Rada Nadzorcza sktada raz w roku Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z czynnosci
wykonywania nadzoru nad Spdétkg za dany rok obrotowy, a w szczegdlnosci wyniki sprawozdania
finansowego i sprawozdania Zarzadu. Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu
zwieztg ocene sytuacji Spétki. Ocena ta powinna by¢ udostepniana wszystkim akcjonariuszom w takim
terminie, aby mogli sie z raportem zapozna¢ przez Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

§7

W celu wykonywania swoich czynnosci Rada Nadzorcza moze przegladaé kazdy dziat czynnosci Spotki,
zadac¢ od Zarzadu i pracownikéw Spoétki sprawozdan i wyjasnien, dokonywac rewizji majatku oraz
sprawdzad ksiegi i dokumenty.

ll.  ZASADY DZIAtANIA RADY NADZORCZE)J
§8

Rada wykonuje swoje funkcje, czynnosci zbiorowo w trakcie posiedzen Rady i poprzez wykonywanie
biezgcych funkcji kontrolno-nadzorczych.

§9

1. Rada moze delegowac swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania okreslonych czynnosci
kontrolno-nadzorczych, ustalajgc okres oddelegowania oraz termin ztozenia sprawozdania
z powierzonego zadania.

2. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego petnienia nadzoru
powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegétowe sprawozdania z petnionej funkgji.

§10

Z wykonywanych czynnosci kontrolno-nadzorczych delegowani cztonkowie Rady obowigzani sie
sktada¢ Radzie Nadzorczej pisemne sprawozdanie.

§11

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie. O zaistniatym konflikcie intereséw
cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowac pozostatych cztonkéw Rady i powstrzymaé sie od
zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty, w ktérej zaistniat konflikt
intereséw. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej powinni podpisa¢ opatrzone datg oswiadczenie
w nastepujgcym ksztatcie:

»O8wiadczam, iz jako cztonek Rady Nadzorczej ,LUBAWA” Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lubawie
zobowigzuje sie do poinformowania, o zaistniatym pomiedzy mojg osobg a Spdtka konflikcie intereséw,
pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej i powstrzymania sie od gtosu podczas gtosowania, ktérego
przedmiotem jest sprawa wigzaca sie z konfliktem intereséw.”

§12

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywac sie bedg w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.



§13

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady, a podczas jego nieobecnosci jeden z jego
Zastepcow lub Sekretarz.

§14

1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jeden z jego Zastepcdw obowigzany jest zwotaé
posiedzenie Rady takze na pisemny wniosek Zarzgdu Spétki lub co najmniej potowy sktadu Rady,
o ile wnioski te zawierajg proponowany porzadek posiedzenia a do wnioskdéw zostaty zatagczone
materiaty dotyczgce spraw objetych wnioskiem.

2. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane w ciggu 7 dni od
chwili ztozenia wniosku zawierajgcego proponowany porzadek posiedzenia.

§15

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu wskazanym
w zawiadomieniu przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, z tym zastrzezeniem, ze cztonkowie
Rady Nadzorczej mogg uczestniczyé w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu sSrodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, poprzez wykorzystanie facza telefonicznego
lub innego sposobu umozliwiajgcego wzajemne porozumiewanie wszystkich uczestniczacych
w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorcze;.

2. Pisemne zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej powinny zostaé wystane
wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej, na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem
posiedzenia, listami poleconymi lub za posrednictwem poczty elektronicznej. W uzasadnionych
przypadkach, Cztonek Rady Nadzorczej mozie by¢ rdwniez zawiadomiony o planowanym
posiedzeniu telefonicznie lub za posrednictwem innych srodkéw komunikacji.

3. Z waznych powoddéw Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze skrécié termin wyznaczony w ust.
1 na przestanie zawiadomienia o posiedzeniu Rady Nadzorczej, okreslajgc odpowiedni sposdb
przekazania zaproszenia.

4. Cztonkowie Rady obowigzani sg zgtosi¢ Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej adresy pocztowe
i elektroniczne, numery telefonéw i faksow, na ktére majg by¢ przesytane zawiadomienia
o posiedzeniach Rady i inne informacje lub korespondencja zwigzana z dziatalnoscig Rady
i danego cztonka Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani réwniez zgtaszac
wszelkie zmiany tych adresow lub numerow.

5. W zawiadomieniach o planowanym posiedzeniu Rady Nadzorczej nalezy okresli¢ porzadek
obrad, miejsce, date i godzine rozpoczecia posiedzenia.

6. Materiaty dotyczgce spraw objetych porzadkiem obrad sg przesytane wraz z zawiadomieniem
o zwofaniu posiedzenia Rady Nadzorczej lub, w uzasadnionych przypadkach, w terminie
podZniejszym, majac jednak na wzgledzie koniecznos¢ umozliwienia cztonkom Rady Nadzorczej
zapoznania sig z materiatami przed posiedzeniem.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej sg obecni i wszyscy wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia
i umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.

8. Porzadek obrad nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego
dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie, gdy obecni sg wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad, a takze gdy



podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spétki przed
szkodg i w przypadku, gdy gtosowana ma by¢ uchwata, ktérej przedmiot wigze sie z konfliktem
intereséw miedzy cztonkiem Rady, a Spotka.

Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjgtkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego
cztonkéw, w szczegdlnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wysokosci
wynagrodzenia, powinny by¢ dostepne i jawne dla cztonkéw Zarzadu. Ponadto w kazdym
posiedzeniu Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ zaproszeni cztonkowie Zarzadu, pracownicy
Spotki oraz doradcy i eksperci.

§16
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zgtosi¢ Przewodniczagcemu Rady wniosek o umieszczenie
okreslonej sprawy w porzadku obrad na najblizszym posiedzeniu. Przewodniczagcy Rady
Nadzorczej powinien umiesci¢ sprawe w porzgdku obrad, jesli wniosek spetniajgcy wymogi
okreslony w § 14 niniejszego regulaminu zostat ztozony co najmniej na 7 dni przed datg
posiedzenia.
Prawo skfadania wnioskdéw, o ktérych mowa w ust. 1 przystuguje réwniez Zarzagdowi Spotki
wowczas, gdy Statut lub przepisy wymagajg rozpatrzenia sprawy na wniosek Zarzadu przez
Rade Nadzorczg albo gdy charakter sprawy w ocenie Zarzadu, wymaga decyzji Rady
Nadzorczej.
Whnioski, o ktéorych mowa w ust. 2 zgtasza¢ nalezy na 7 dni przed datg posiedzenia
Przewodniczgcemu Rady.
W razie nieuwzglednienia wniosku o zamieszczenie sprawy w porzadku obrad, decyzje co do
jego rozpatrzenia na nastepnym posiedzeniu podejmuje Rada Nadzorcza.

§17

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie o posiedzeniu
wszystkich cztonkdw Rady z zachowaniem terminu okreslonego § 15 ust. 2.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowanie sg zwyktg (wzgledng) wiekszoscig gtosow przy
obecnosci na posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Rady. W przypadku réwniej liczby gtosow
oddanych za i przeciw powzieciu uchwaty, o powzieciu uchwaly rozstrzyga gtos
Przewodniczgcego obrad.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej ma jeden gtos.

Gtosowanie nad uchwatami Rady Nadzorczej jest jawne, chyba ze co najmniej potowa
cztonkéw sktadu Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu zazgda podjecia uchwaty na
gtosowaniu tajnym.

Cztonkowie Rady, ktérzy nie moga by¢ obecni na posiedzeniu, obowigzani sg zawiadomié
niezwtocznie o tym fakcie Przewodniczgcego Rady, z podaniem przyczyny swojej nieobecnosci.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj
gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Gtos oddany na pismie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Cztonka Rady oddajgcego gtos na piSmie nie traktuje sie jako obecnego na posiedzeniu Rady
w rozumieniu § 17 ust. 2 niniejszego regulaminu. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty
poza posiedzeniami, w trybie pisemnym lub przy wykorzystywaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$é, o ile wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci



projektu uchwaty. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w niniejszym ustepie nie
dotyczy jednak wyboréw Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej,
powotania cztonka Zarzadu i zawieszenia w czynnosciach tych osob.

§18
Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci jeden z jego Zastepcow.
W uzasadnionych przypadkach Przewodniczagcy moze zarzadza¢ przerwy w obradach,
wskazujgc przy tym termin i miejsce wznowienia posiedzenia.

§19

Rada moze podejmowaé uchwaty przy wykorzystaniu s$rodkdow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uprzedniego
przedstawienia wszystkim Cztonkom Rady tresci projektu uchwaty.

Zarzadzajgc gtosowanie przy wykorzystaniu srodkéw bezpos$redniego porozumiewania sie na
odlegtos$¢ Przewodniczacy wskazuje, za posrednictwem jakiego srodka porozumiewania sie na
odlegtos¢ bedzie podejmowana uchwata.

Gtosowanie przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
przeprowadza sie wowczas, gdy wszyscy Cztonkowie Rady nie sg obecni w jednym miejscu, ale
moga sie porozumiewac¢ w sprawie projektu uchwaty za pomocy telefonu, faksu, poczty
elektronicznej, komunikatora internetowego lub kazdego innego $rodka technicznego
zapewniajgcego bezposrednie komunikowanie.

Z inicjatywy Przewodniczacego lub na wniosek Cztonka Rady rozpoczecie formalnego
gtosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
moze by¢ poprzedzone poddaniem pod dyskusje przedstawionego projektu uchwaty wraz
z uzasadnieniem. W razie propozycji zmian do projektu uchwaty, ostatecznej redakcji projektu
dokonuje Przewodniczacy i zarzadza gtosowanie. Przewodniczacy przed nadaniem ostatecznej
redakcji projektowi uchwaty moze zarzadzi¢ gtosowania wstepne nad zgtoszonymi
poprawkami do projektu.

Zarzadzajgc gtosowanie przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé Przewodniczacy wyznacza zasady oddawania gtosow wigzgce wszystkich Cztonkéw
Rady uczestniczacych w gtosowaniu, w tym w szczegélnosci termin koncowy dla oddania gtosu.
Odbiér gtosu od Cztonkédw Rady podczas gtosowania przy wykorzystaniu sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ odbywa sie w sposéb wskazany przez
Przewodniczgcego, przy czym nie ma przeszkéd dla ustalenia réznych srodkéow komunikacji dla
odbioru gtoséw w jednym gtosowaniu. W razie watpliwosci uznaje sie, ze przy komunikowaniu
sie przy pomocy telefonu, telekonferencji lub wideokonferencji Cztonkowie Rady oddajg swoje
gtosy ustnie Przewodniczagcemu, zas przy komunikowaniu sie drogg mailowg lub faksowg
Cztonkowie Rady oddajg swdj gtos za pomocg tych $Srodkéw komunikacji. Oddajac gtos
za pomocg maila lub faksu Cztonek Rady musi wskaza¢ wyraznie w jaki sposéb oddaje gtos
poprzez wpis: ,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymuje sie”. Obok wskazania gtosu Cztonek Rady
podpisuje sie (faks) lub podaje swoje nazwisko (mail) i swéj gtos uzupetnia datg gtosowania.
Przewodniczagcy po zakonczeniu gtosowania niezwtocznie informuje Cztonkéw Rady
o wynikach gtosowania.



Przewodniczacy sporzadza protokdt z gtosowania przy wykorzystaniu srodkédw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, zawierajgcy informacje dotyczace przedmiotu gtosowania,
Cztonkéw Rady uczestniczacych w glosowaniu, trybu glosowania oraz tresci uchwat
i szczegdtowych wynikach gtosowania. W takim przypadku przyjmuje sie, ze miejscem odbycia
gtosowania i sporzadzenia protokotu jest miejsce pobytu Przewodniczacego Rady.
Postanowienia § 21 Regulaminu stosuje sie odpowiednio, z tym zastrzezeniem,
ze Przewodniczacy Rady Nadzorczej zarzagdza niezwtocznie sporzadzenie protokotu w formie
pisemnej oraz przekazuje wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej przedmiotowy protokét do
podpisu na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej lub przesyta go kolejno do wszystkich
cztonkéw Rady.

§20

Rada Nadzorcza dla prawidtowego wykonywania swoich zadan moze zobowigza¢ Zarzad do
powotania zespotdw specjalistycznych lub doradczych, ktdre na zlecenie i dla potrzeb Rady
Nadzorczej bedg opracowywadé opinie i udziela¢ statej badz doraznej konsultacji. Rada moze
tez samodzielnie powotac zespoty specjalistyczne lub doradcze.
Rada Nadzorcza moze zgda¢ od Zarzadu Spdtki na potrzeby wykonywania niezbednych
ekspertyz i badan w zakresie spraw bedacych przedmiotem jej kontroli i nadzoru,
a w szczegdlnosci:

a. analiz strategicznych /SWOT/

b. przeptywdw pienieznych /cash-fow/

c. analiz wykorzystania majgtku Spotki

d. rozliczen $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia, takze w trakcie roku

obrotowego.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ w pracach zespotdw wymienionych w ust.
1i2.

§21

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokdt z posiedzenia Rady sporzadza
Sekretarz pod kierownictwem Przewodniczgcego, a gdy jest to niemozliwe, Cztonek Rady lub
osoba nie bedaca Cztonkiem Rady, wyznaczona przez Przewodniczacego Rady lub
przewodniczacego posiedzenia.

Protokdt powinien zawiera¢: date i miejsce posiedzenia, przyjety porzadek obrad, imiona
i nazwiska obecnych Cztonkéw Rady, wskazanie oséb zaproszonych uczestniczacych
w posiedzeniu, teksty podjetych uchwat, chyba ze stanowig one zatacznik do protokotu, wynik
gtosowania nad uchwatami oraz zgtoszone zdania odrebne.

Kazdy z Cztonkédw Rady ma prawo zgtasza¢ uwagi i zastrzezenia do protokotu, w tym zgtaszac
koniecznosé zaprotokotowania konkretnych wypowiedzi lub informacji. W razie watpliwosci
Rada w drodze gtosowania przyjmuje lub odrzuca zgtoszone w tym zakresie wnioski.

Protokodt powinien by¢ sporzadzony na posiedzeniu Rady, ktdrego dotyczy. Wyjatkowo,
ze wzgleddw technicznych protokét moze byé sporzgdzony po zakonczeniu posiedzenia.
Przyjecie protokotu odbywa sie poprzez jego podpisanie. Protokdt podpisujg wszyscy obecni
na danym posiedzeniu Cztonkowie Rady. Odmowa podpisu protokotu powinna by¢



uzasadniona i wtgczona do protokotu. W przypadku braku uzasadnienia odmowy podpisu,
Przewodniczgcy zamiesci wyjasnienie na protokole.

6. Uchwatly nie ujete w tresci protokotu lecz stanowigce zatgcznik do protokotu podpisuje
Przewodniczacy i wszyscy Cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu, na ktérym uchwaty
te zostaty podjete.

§22

1. Cztonkowie Rady z tytutu petnienia swoich funkcji, otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci
ustalonej przez Walne Zgromadzenie. Wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej nie powinno
stanowic istotnej pozycji kosztéw dziatalnosci Spétki ani tez wptywaé w powazny sposéb na jej
wynik finansowy. tgczna wysokos¢ wynagrodzen wszystkich, a takze indywidualna wysokos¢
wynagrodzenia kazdego z cztonkdw Rady w rozbiciu dodatkowo na poszczegdlne jego sktadniki
powinna by¢ ujawniona w raporcie rocznym wraz z informacjg o procedurach zasad jego
ustalania.

2. Cztonkom Rady Nadzorczej oraz cztonkom zespotdéw specjalistycznych i doradczych
powotanych przez Rade Nadzorczg przystuguje zwrot kosztéw podrdzy oraz noclegéw na
zasadach obowigzujgcych w ogdlnych przepisach.

3. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza, w granicach okreslonych uchwatg
Walnego Zgromadzenia.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do statego wykonywania nadzoru otrzymujg
wynagrodzenie okreslone przez Walne Zgromadzenie.

5. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spétka.

6. Wszystkie materiaty, ktore bedg przedmiotem posiedzenia Rady Nadzorczej Prezes Zarzadu
Spotki przekazywac bedzie na rece Sekretarza Rady Nadzorczej, co najmniej na 14 dni przed
data posiedzenia Rady Nadzorczej.

7. Zarzad Spétki bedzie przedktadat na posiedzenia Rady Nadzorczej programy dziatania Spétki
oraz sktadat sprawozdania z ich realizacji.

8. Sekretarz Rady Nadzorczej przekazuje Zarzgdowi Spotki wszystkie uchwaty, bezposrednio po
ich powzieciu.

9. Zarzad Spotki zapewnia biurowg obstuge dla Rady oraz wyznaczy protokolanta do sporzadzania
protokotdw z posiedzen Rady Nadzorczej.

§23
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Regulamin niniejszy uchwalono w dniu 15 wrzes$nia 2005 r. na posiedzeniu Rady Nadzorczej (uchwata
nr 8/2005 z dnia 15 wrzesnia 2005 r) oraz zmieniono uchwatg Rady Nadzorczej nr 13, na posiedzeniu
majgcym miejsce w dniu 28 maja 2021 r.



