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LUBAWA SA

Raport biezacy nr 01/2011 Data: 05.01.2011 r.

Temat: Termin i porzadek obrad NWZA

Zarzad Spotki LUBAWA S.A. z siedzibg w Grudzigadzu przy ul. Warynskiego 32-36,
wpisanej do Krajowego Rejestru Saqdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Toruniu
pod nr KRS 65741, NIP: 744-00-04-276, o kapitale zaktadowym: 16.354.000,00 zt w
catosci optaconym, dziatajac na podstawie art. 398 w zwigzku z art. 402 [1] i 402 [2]
Kodeksu spétek handlowych, zwotuje na dzien 15 lutego 2011 r. na godz. 11:00
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, ktére odbedzie sie w Warszawie przy ul. przy
ul. Grzybowskiej 63 (Hotel Hilton), sala Hilton Meeting Room 2, pietro M1

Porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia bedzie obejmowac:

. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.
. Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania prawnie wigzacych uchwat.

Przedstawienie i przyjecie porzadku obrad.

Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia tajnosci glosowania w sprawach dotyczacych
wyboru Komisji Skrutacyjnej.

Wybdr Komisji Skrutacyjnej.

Podjecie uchwaly w sprawie: emisji warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych
do objecia akcji serii F, warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego w
drodze emisji nowych akcji serii F, zwigzanej z tym zmiany Statutu Spoftki,
wytlaczenia praw poboru dotychczasowych akcjonariuszy, dematerializacji akcji
nowej emisji oraz wprowadzenia ich do obrotu na rynku regulowanym.

. Podjecie uchwatly w sprawie zmian Statutu Spotki oraz uchwaly w sprawie

ustalenia nowego jednolitego brzmienia Statutu.

. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Projektowane zmiany Statutu wraz z projektem nowego jednolitego brzmienia Statutu
przedstawia sie w ostatniej czesci niniejszego ogtoszenia.

Informacja dodatkowa

I. Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
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Zarzad LUBAWA S.A. informuje, ze zgodnie z art. 406 - 406 [3] Ksh prawo uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu Spoétki majg tylko osoby bedace akcjonariuszami Spétki na
szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia, tj. w dniu 30 stycznia 2011 r. (dzien
rejestraciji).

Uprawnieni z akcji imiennych i swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy,
ktdrym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu,
jezeli sq wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Spétki na okaziciela zgtoszone
nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, tj. 6 stycznia 2011 r. i
nie pozniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji tj. nie pdzniej niz 31
stycznia 2011 r. podmiot prowadzacy rachunek papieréw warto$ciowych wystawia imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

a ponadto:

II. Petnomocnictwa

Stosownie do art. 412 i 412 [1] Ksh akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze
uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika. Akcjonariusz niebedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢é w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu przez osobe uprawniong do skfadania
o$wiadczen woli w jego imieniu lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gitosu powinno byc¢
sporzadzone, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej i dofgczone do protokotu z
Walnego Zgromadzenia lub udzielone W postaci elektronicznej.
Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu. Petnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej powinno zapewnic
identyfikacje akcjonariusza oraz petnomocnika. Petnomocnictwo w postaci elektronicznej
powinno by¢ wystane na adres email: infor@lubawa.com.pl najpdzniej do 14 lutego
2011 roku.
Formularz zawierajacy wzér petnomocnictwa, znajdujacy sie na koncu niniejszego
ogtoszenia oraz formularze stosowane podczas gtosowania przez petnomocnika dostepne
sg od dnia publikacji niniejszego ogtoszenia na stronie internetowej Spotki.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomié Spoétke przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej w postaci informacji przestanej pocztg
elektroniczng na adres infor@lubawa.com.pl dokfadajac wszelkich staran, aby mozliwa
byta skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa. Informacja o udzieleniu
petnomocnictwa winna zawiera¢ doktadne oznaczenie petnomocnika i mocodawcy (ze
wskazaniem imienia, nazwiska, numeru PESEL, o ile zostat osobie nadany, adresu
zameldowania lub zamieszkania, telefonu i adresu poczty elektronicznej, a w przypadku
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oséb prawnych i innych jednostek organizacyjnych adresu siedziby, numeru i organu
rejestrowego). Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna rowniez zawieraé jego
zakres, tj. wskazywac liczbe akcji, z ktérych wykonywane bedzie prawo gtosu oraz nazwe
Spotki i Walne Zgromadzenie, na ktérym prawa te beda wykonywane.
Petnomocnictwo elektroniczne powinno by¢ sformutowane w odrebnym dokumencie
podpisanym przez akcjonariusza Ilub osobe/osoby uprawnione do reprezentacji
akcjonariusza, przestanym jako zatacznik w formie skanu w formacie PDF na adres email
infor@lubawa.com.pl. Obligatoryjnie wraz z petnomocnictwem elektronicznym nalezy
przesta¢ dokumenty potwierdzajagce uprawnienie danego akcjonariusza do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu, jak rowniez dokumenty (aktualny odpis z wtasciwego rejestru)
potwierdzajagce prawo osoby podpisujace petnomocnictwo do reprezentowania
akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng. Spotka podejmie odpowiednie dziatania
stuzace identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu weryfikacji waznosci
petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja polega¢ moze w
szczegdlnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej skierowanym
do akcjonariusza lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa
i jego zakresu. Spoétka zastrzega, ze w takim wypadku brak udzielenia odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie weryfikacji traktowane bedzie, jako brak mozliwosci
weryfikacji udzielonego petnomocnictwa i stanowi¢ bedzie podstawe dla odmowy
dopuszczenia pethomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Po przybyciu na Walne
Zgromadzenie, a przed podpisaniem listy obecnosci, petnomocnik powinien okazac
oryginat dokumentu tozsamosci wymieniony w petnomocnictwie celem potwierdzenia
tozsamosci petnomocnika.
Prawo do reprezentowania akcjonariusza niebedgcego osobgq fizyczng powinno wynikac z
okazanego przy sporzadzaniu listy obecnosci odpisu wtasciwego rejestru, ewentualnie
ciggu petnomocnictw. Osoba/osoby udzielajgce petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza
niebedgcego osobg fizyczng powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego
dla danego akcjonariusza rejestru lub innych dokumentéw. Akcjonariusze i petnomocnicy
powinni posiadad przy sobie wazny dowdd tozsamosci.
Cztonek zarzadu spétki i pracownik Spotki mogg by¢ petnomocnikami akcjonariuszy na
Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest Czionek Zarzadu Spéitki, Czionek
Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik lub czionek organdéw lub pracownik spotki lub
spoétdzielni zaleznej, petnomocnictwo moze upowazniaé¢ do reprezentacji tylko na jednym
walnym zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci
wskazujgce na istnienie bgdz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesdw oraz gtosowac
zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest wytaczone.

Dokumenty potwierdzajqce uprawnienie danego akcjonariusza Iub petnomocnika do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu:
Akcjonariusze i petnomocnicy bedacy osobami fizycznymi powinni okazaé¢ dowdd
tozsamosci, a petnomocnicy dodatkowo dokument petnomocnictwa w oryginale, chyba ze
petnomocnictwo zostato przekazane w formie elektronicznej.
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a) Akcjonariusze i petnomocnicy niebedacy osobami fizycznymi powinni okazac¢ odpis
wiasciwego rejestru z ostatnich 3 miesiecy, chyba Zze odpis wraz z petnomocnictwem
zostat przekazany w formie elektronicznej. Osoby reprezentujgce tego akcjonariusza lub
petnomocnika - dowdd tozsamosci. Osoby udzielajace petnomocnictwa w imieniu
akcjonariusza niebedgcego osoba fizyczng powinny by¢ uwidocznione w ww. odpisie z
rejestru.

ITI. Wykorzystanie srodkdw komunikacji elektronicznej.

Statut oraz regulamin walnego zgromadzenia Spoétki nie przewiduje:
a) mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej,

b) mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej,

c) mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej.

IV. Lista akcjonariuszy.

Lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu LUBAWA S.A.
z siedzibg w Grudzigdzu bedzie wytozona w sekretariacie spotki w Grudzigdzu przy ulicy
Warynskiego 32-36, na trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusz moze przegladac liste akcjonariuszy w lokalu, zada¢ odpisu listy za zwrotem
kosztow jej sporzadzenia, zadad przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg
elektroniczng podajac adres, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Zadanie powinno zostaé sporzadzone w formie pisemnej, podpisane przez akcjonariusza
lub przez osoby uprawnione do reprezentacji akcjonariusza oraz dostarczone na adres: ul.
Warynskiego 32-36, 86-300 Grudzigdz lub wystane na adres poczty elektronicznej
infor@lubawa.com.pl w formacie PDF lub wystane faxem (56) 699-40-10. Do zadania
powinny zosta¢ dofgczone kopie dokumentéw potwierdzajacych uprawnienie danego
akcjonariusza lub petnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

V. Dokumentacja.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu mogg uzyskac peten tekst
dokumentacji, ktéory ma by¢ przedstawiony Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat
wraz z uzasadnieniem Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spétki, dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art. 402(3) Ksh w
siedzibie Spétki. Dokumenty te sg niezwtocznie aktualizowane. Informacje dotyczace
Walnego Zgromadzenia beda udostepnione na stronie internetowej

www.lubawa.com.pl.
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Osoby uprawnione do uczestnictwa w Zgromadzeniu bedgq mogty dokonad rejestracji i
otrzymac karte do gtosowania bezposrednio w sali obrad Zgromadzenia na p6t godziny
przed rozpoczeciem obrad.

VI. Procedura.

1) Prawo do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zgdac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone zarzadowi nie pdzniej niz na
dwadziescia jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia, tj. do 25 stycznia 2011 r.
Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone w jezyku polskim w postaci
pisemnej w siedzibie Spétki lub przestane za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres infor@lubawa.com.pl. Do zadania powinny zosta¢ dotagczone kopie dokumentéw
potwierdzajqcych uprawnienie danego akcjonariusza lub pethomocnika do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu.

2) Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostad
wprowadzone do porzadku obrad przed terminem walnego zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac spoétce na piSmie w
siedzibie Spotki lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na adres
infor@lubawa.com.pl projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad. Projekty uchwat powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim w formacie PDF lub
mozliwych do otwarcia w programie MS WORD. Spoétka niezwiocznie ogtasza projekty
uchwat na stronie internetowej. Do zgdania powinny zosta¢ dotgczone kopie dokumentow
potwierdzajacych uprawnienie danego akcjonariusza lub petnomocnika do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu.

3) Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas walnego zgromadzenia.
Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad. Projekty te winny by¢ przedstawione
w jezyku polskim.

k%

Projektowane zmiany Statutu polega¢ maja na:
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1) zmianie § 5 w dotychczasowym brzmieniu:

Przedmiotem przedsiebiorstwa Spétki jest:

produkcja gotowych wyrobdw tekstylnych (PKD 13.92.2),
produkcja wyrobdéw powrozniczych, lin, szpagatdw i wyrobdw sieciowych (PKD 13.94.2),
produkcja pozostatych technicznych i przemystowych wyrobow tekstylnych (PKD 13.96.2),
produkcja pozostatych wyrobdw tekstylnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 13.99.2),
produkcja odziezy roboczej (PKD 14.12.2),
produkcja toreb bagazowych, toreb recznych i podobnych wyrobdéw kaletniczych,; produkcja
wyrobow rymarskich (PKD 15.12.Z),
produkcja pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 32.99.2),
produkcja witdknin i wyrobdw wykonanych z wtdknin, z wytaczeniem odziezy (PKD 13.95.2),
sprzedaz hurtowa wyrobow tekstylnych (PKD 46.41.2),
. Sprzedaz detaliczna wyrobdw tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.51.2),
. pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i zarzagdzania (PKD
70.22.2),
12. dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2),
13. wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z),
14. sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.2Z),
15. dziatalno$¢ holdingdéw finansowych (PKD 64.20.2),
16. dziatalnos$¢ trustdw, funduszdéw i podobnych instytucji finansowych (PKD 64.30.2),
17. pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.2),
18. kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.2),
19. zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.2),
20. wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.2),
21. dziatalnos¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.2),
22. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
(PKD 72.19.2),
23. wykoriczanie wyrobdw wtdkienniczych (PKD 13.30.2),
24. pozostate formy udzielania kredytow (PKD 64.92.7),
25, produkcja pozostatych wyrobéw z gumy (PKD 22.19.Z),
26. sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow (PKD 46.76.2),
27.pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza sieciq sklepowg, straganami i targowiskami (PKD
47.99.2),
28. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii (PKD 72.11.Z),
29. naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia (PKD 33.19.2),
30. sprzedaz hurtowa wyrobdéw chemicznych (PKD 46.75.2),
31. produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych (PKD 20.16.2),
32. pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99.2),
33. dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.2),
34. pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B),
35. dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z niq doradztwo techniczne (PKD 71.12.2),
36. produkcja kauczuku syntetycznego w formach podstawowych (PKD 20.17.2),
37. produkcja klejow (PKD 20.52.2).
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przez nadanie mu nowego nhastepujacego brzmienia:
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Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1. produkcja wyrobdw tekstylnych, w tym gotowych wyrobdw tekstylnych, wyrobdw powrozniczych,
lin, szpagatéw i wyrobdw sieciowych, pozostatych technicznych i przemystowych wyrobdéw
tekstylnych , wtdknin i wyrobéw wykonanych z wtdknin, z wytaczeniem odziezy oraz pozostatych
wyrobdow tekstylnych, gdzie indziej niesklasyfikowana ,

2. produkcja odziezy roboczej,

3. produkcja toreb bagazowych, toreb recznych i podobnych wyrobdw kaletniczych; produkcja
wyrobow rymarskich,

4. sprzedaz hurtowa wyrobdw tekstyinych,

5. sprzedaz detaliczna wyrobdw tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

6. pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

7. dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje,

8. wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi,

9. sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

10. dziatalnos¢ holdingéw finansowych,

11. dziatalnos¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych,

12. pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

13. kupno i sprzedaz nieruchomosci na wfasny rachunek,

14. zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

15. wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzqdzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

16. dziatalnos¢ agencji reklamowych,

17. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych

18. wykoriczanie wyrobdw witdkienniczych,

19. produkcja pozostatych wyroboéw z gumy,

20. sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow,

21. pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowq, straganami i targowiskami,

22. naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia,

23. sprzedaz hurtowa wyrobdéw chemicznych,

24. produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych,

25. pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

26. dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

27.badania i analizy techniczne,

28. dziatalnos$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z niq doradztwo techniczne,

29. produkcja kauczuku syntetycznego w formach podstawowych,

30. produkcja klejow.

2) zmianie § 6 w dotychczasowym brzmieniu:

1. Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi nie wiecej niz 16.354.000,- (szesnascie milionéw trzysta
piecdziesigt cztery tysiecy) ztotych i dzieli sie na nie wiecej niz 81.770.000,- (osiemdziesigt jeden
miliondw siedemset siedemdziesigt tysiecy) akcji o wartosci nominalnej po 20 (dwadziescia) groszy
kazda akcja, emitowanych w seriach:

a. akcje serii ,A" obejmujg 12.000.000 (dwanascie miliondw) akcji na okaziciela oznaczonych
numerami od 1 do 12.000.000 i pokryte zostaty wktadami niepienieznymi,

b. akcje serii ,B" obejmuja 4.000.000 (cztery miliony) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od
12.000.001 do 16.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,

c. akcje serii ,C" obejmujg 12.000.000 (dwanascie milionow) akcji na okaziciela oznaczonych
numerami od 16.000.001 do 28.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,

d. akcje serii ,D" obejmujq 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od
28.000.001 do 29.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,
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akcje serii ,E" obejmujg 52.770.000 (piecdziesiat dwa milionéw siedemset siedemdziesigt tysiecy)
akcji na okaziciela oznaczonych numerami od 29.000.001 do 81.770.000 i pokryte zostaty
wktadami pienieznymi.

przez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 16.354.000,- (szesnascie miliondw trzysta piecldziesigt cztery tysiecy)
ztotych i dzieli sie na 81.770.000,- (osiemdziesiat jeden miliondw siedemset siedemdziesiat tysiecy) akcji o
wartosci nominalnej po 0,20 zt (dwadziescia groszy) kazda akcja, emitowanych w seriach:

akcje serii ,A" obejmujgq 12.000.000 (dwanascie miliondw) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od 1 do
12.000.000 i pokryte zostaty wktadami niepienieznymi,

akcje serii ,B" obejmujgq 4.000.000 (cztery miliony) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od 12.000.001
do 16.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,

akcje serii ,,C" obejmujg 12.000.000 (dwanascie milionéw) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od
16.000.001 do 28.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,

akcje serii ,,D" obejmujg 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od 28.000.001
do 29.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,

akcje serii ,E" obejmuja 52.770.000 (piecdziesigt dwa miliony siedemset siedemdziesiat tysiecy) akcji na
okaziciela oznaczonych numerami od 29.000.001 do 81.770.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi.

Na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia numer [e] z dnia [e] kapitat zaktadowy Spotki zostat
warunkowo podwyzszony o kwote 13.700.000,00 zt. (stownie: trzynascie milionow siedemset tysiecy
ztotych), poprzez emisje 68.500.000 (stownie: szesédziesieciu osmiu miliondw pieciuset tysiecy) akcji na
okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,20 zt. (stownie: dwadziesScia groszy) kazda i tacznej wartosci
nominalnej 13.700.000,00 zt. (stownie: trzynascie miliondw siedemset tysiecy ztotych, pokrywanych wkfadem
niepienieznym.

zmianie § 8 w dotychczasowym brzmieniu:

Akcje moga by¢ umarzane.

Zasady i warunki umarzania akcji okreslone beda kazdorazowo w uchwale Walnego Zgromadzenia,
zawierajgcej decyzje o umorzeniu akcji.

Uchwata Walnego Zgromadzenia o dobrowolnym umorzeniu akcji okresla w szczegdlnosci wysokos¢
wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych.

W zamian za akcje umorzone przez losowanie, Spdtka moze wydaé akcje uzytkowe, o czym
decyduje Walne Zgromadzenie w uchwale o umorzeniu akcji.

przez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

Akcje mogg by¢ umarzane za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spoétke (umorzenie
dobrowolne).

Tryb i warunki umarzania akcji, w tym w szczegdlnosci wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi akcji umorzonych okreslone bedg kazdorazowo w uchwale Walnego Zgromadzenia,
zawierajgcej decyzje o umorzeniu akcji.

W zamian za akcje umorzone, Spotka moze wydac swiadectwa uzytkowe, o czym decyduje Walne
Zgromadzenie w uchwale o umorzeniu akcji.

zmianie § 11 w dotychczasowym brzmieniu:
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Zarzad Spotki sktada sie z jednej lub z wiekszej ilosci oséb, wspdlna kadencja cztonkéw Zarzadu
trwa trzy lata obrotowe.

Liczbe cztonkéw Zarzgdu okre$la Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Cztonkdw Zarzgadu, w tym Prezesa Zarzadu.

Prezes, cztonek Zarzadu lub caty Zarzad Spdtki moggq byé odwotani przez Rade Nadzorczg przed
uptywem kadencji.

przez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

Zarzad Spoétki sktada sie z jednej lub z wiekszej ilosci oséb. Wspdlna kadencja cztonkdéw Zarzadu
trwa trzy lata obrotowe.

Liczbe cztonkéw Zarzgdu okres$la Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Cztonkdw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.

Poszczegdlni lub wszyscy cztonkowie Zarzadu Spdtki mogg by¢ odwotani przez Rade Nadzorczg
przed uptywem kadencji.

Czasowe zmniejszenie sie sktadu Zarzadu na skutek wygasniecia mandatu ktoregos z jego
cztonkow w trakcie trwania kadencji, nie ogranicza mozliwosci dziatania Zarzadu i podejmowania
przez Zarzad wigzgcych uchwat.

zmianie § 12 w dotychczasowym brzmieniu:

Zarzad Spotki kieruje Spotka i reprezentuje jq na zewnatrz.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spétki, nie zastrzezone ustawg albo niniejszym
Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dziatania
Zarzgdu.

Regulamin Zarzadu okresli szczegdétowy tryb dziatania Zarzadu wieloosobowego.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

przez nadanie mu nowego nastepujgacego brzmienia:

Zarzad Spotki kieruje Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spétki, nie zastrzezone ustawg albo niniejszym
Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dziatania
Zarzgdu.

Ilekro¢ bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa lub niniejszy Statut przewiduje kompetencje
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej do wyrazenia zgody na dokonanie przez Spédtke
okreslonych czynnosci. Zarzad zobowigzany jest skierowaé w tej sprawie stosowny wniosek do
wtasciwego organu Spotki wraz z pisemnym uzasadnieniem.

Regulamin Zarzadu okresli szczegotowy tryb dziatania Zarzadu wieloosobowego.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

zmianie § 15 w dotychczasowym brzmieniu:
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Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do dziewieciu cztonkéw. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej dla
danej kadencji okresla Walne Zgromadzenie.

Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata obrotowe.

Jesli w czasie trwania kadencji sktad Rady Nadzorczej ulegnie zmniejszeniu ponizej ustawowego
minimum, to jest pieciu cztonkéw Rady, Rada Nadzorcza moze dokooptowaé do swego grona
nowego cztonka.

Rada moze podpisywac wazne i wigzgce uchwaty, o ile skfad Rady zmniejszy sie, lecz nie wiecej niz
0 potowe jej sktadu i ponizej pieciu osob.

przez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do dziewieciu cztonkéw. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej dla
danej kadencji okresla Walne Zgromadzenie.

Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata obrotowe.

Jesli w czasie trwania kadencji sktad Rady Nadzorczej ulegnie zmniejszeniu ponizej pieciu
cztonkow, Rada Nadzorcza skfada niezwtocznie wniosek o zwofanie lub zwotuje Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie w celu uzupetnienia sktadu Rady.

Rada moze podejmowac wazne i wigzace uchwaty takze wowczas gdy skitad Rady zmniejszy sie w
trakcie trwania kadencji, o ile tylko liczba cztonkdéw Rady nie spadnie ponizej pieciu osob.
Przynajmniej dwdéch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od Spétki i
podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spétka, okreslone w normach szczegdlnych, w
tym co najmniej jeden z nich powinien posiadac kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji
finansowej .

Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniaé kryteria niezaleznosci przez caty czas
trwania mandatu. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujacej niespetnienie tych kryteridw,
cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé o tym fakcie Spotke. Jezeli
w sktad Rady Nadzorczej wchodzi wiecej niz 5 oséb, w ramach Rady Nadzorczej tworzy sie komitet
audytu, ktérego cztonkowie powotywani sq przez Rade Nadzorczg sposrod jej cztonkdéw. W skfad
komitetu audytu wchodzi co najmniej 3 cztonkow, w tym przynajmniej jeden cztonek, ktory spetnia
warunki niezaleznosci i posiada kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej.

W sytuacji, gdy mandat czlonka Rady Nadzorczej posiadajgacego kwalifikacje w dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowej wygasnie Ilub gdy liczba niezaleznych cztonkdéw Rady
Nadzorczej bedzie wynosita mniej niz dwdch, Zarzad zobowigzany jest niezwtocznie zwotaé Walne
Zgromadzenie i umiesci¢ w porzadku obrad tego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w Radzie
Nadzorczej. Do czasu dokonania zmian w skfadzie Rady Nadzorczej polegajgcych na dostosowaniu
do wymienionych wyzej wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie
dotychczasowym.

zmianie § 16 ust. 2 w dotychczasowym brzmieniu:

Oprocz spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu do szczegdlnych uprawnien Rady
Nadzorczej nalezy:

badanie bilansu oraz rachunku zyskdéw i strat;

badanie sprawozdania Zarzadu Spotki oraz wnioskéw Zarzgadu co do podziatu zyskéw i pokrycia
strat;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z czynnosci o ktérych mowa w pkt. 1 i
2;

zawieszenie w czynnosciach z waznych powoddw cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu;
delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady do czasowego wykonywania czynnosci Zarzadu Spotki w
razie odwotania lub zawieszenia catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddw nie moze
dziataé;
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6) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spdétki;

7) ustalenie zasad i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkdw Zarzadu;

8) wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spoftki;

9) wyrazenie zgody na otworzenie przez Spotke przedstawicielstwa lub oddziatu za granica

10)/skreslony/

11)wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomos$¢, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci albo na obcigzenie nieruchomosci Spotki;

12)zaopiniowanie wniosku Zarzagdu o umorzenie akcji;

13)ustalenie jednolitego zmienionego tekstu statutu oraz wprowadzenie innych zmian o charakterze
redakcyjnym okreslonych w uchwale Zgromadzenia.

przez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

Oprocz spraw zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej postanowieniami niniejszego Statutu
oraz przez bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa, do szczegdlnych uprawnienn Rady
Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego Spétki oraz sprawozdania Zarzadu Spotki w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskéw Zarzadu co do
podziatu zyskéw albo pokrycia strat;

2) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej za ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, o ile obowigzek ich sporzadzenia wynika z przepiséw o
rachunkowosci;

3) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z czynnosci, o ktoérych
mowa w pkt. 1i 2;

4) zawieszenie w czynnosSciach z waznych powoddw poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu;

5) delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu
Spotki, nie mogacych sprawowac swych funkcji;

6) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spotki;

7) ustalenie zasad i wysokosSci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu;

8) wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spoftki;

9) wyrazenie zgody na utworzenie przez Spotke przedstawicielstwa lub oddziatu za granica;

10) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci lub prawie wspétuzytkowania wieczystego albo na obcigzenie nieruchomosci Spotki;

11) zaopiniowanie wniosku Zarzadu o umorzenie akcji;

12) wyrazania zgody na zawarcie przez Spétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym w rozumieniu
rozporzadzenia Ministra Finansow wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentéw finansowych do
zorganizowanego obrotu oraz o spétkach publicznych.

13) ustalenie jednolitego zmienionego tekstu statutu oraz wprowadzenie innych zmian o charakterze
redakcyjnym okreslonych w uchwale Zgromadzenia.

8) zmianie § 18 w dotychczasowym brzmieniu:

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

przez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:
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. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spdtki lub w Warszawie.
. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie

powinno odby¢ sie w terminie szeSciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

. Walne Zgromadzenie zwotuje zarzad z wiasnej inicjatywy lub na zadanie Rady Nadzorczej albo

akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej 5% kapitatu zaktadowego, niezwtocznie po zgtoszeniu
takiego Zzgdania. We wniosku o zwotanie Walnego Zgromadzenia nalezy wskazaé sprawy wnoszone
pod jego obrady.

. Prawo zwotania Walnego Zgromadzenia przystuguje takze Radzie Nadzorczej i akcjonariuszom,

reprezentujgcym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego. W przypadku otrzymania przez Zarzad
informacji o zwofaniu Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorcza albo akcjonariuszy,
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego, Zarzqd zobowigzany jest do podjecia
niezwfocznie czynnosci, niezbednych dla organizacji i przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia.
Postanowienia powyzsze majgq rowniez zastosowanie w przypadku zwotania Walnego Zgromadzenia
na podstawie upowaznienia wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

zmianie § 19 w dotychczasowym brzmieniu:

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykta (wzgledng) wiekszoscig gtosow, o ile
przepisy prawa lub niniejszego Statutu nie przewiduja surowszych warunkdow podejmowania
uchwat.

przez nadanie mu nowego nastepujgcego brzmienia:

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykta (wzgledng) wiekszoscia gtosow, o ile
bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu nie przewidujg
surowszych warunkow podejmowania uchwat.

10) zmianie § 21 w dotychczasowym brzmieniu:

1.

2.

Do powziecia uchwaty o zmianie przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki wymagana jest wiekszos¢ 2/3
gtosow.

Spotka nie ma obowigzku wykupu od akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja sie na zmiane przedmiotu
przedsiebiorstwa Spotki, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscia 2/3 gtoséw przy obecnosci
0sOb przedstawiajgcych przynajmniej pofowe kapitatu zaktadowego.

przez nadanie mu nowego nastepujgacego brzmienia:

. Do powziecia uchwaty o zmianie przedmiotu przedsiebiorstwa Spétki wymagana jest wiekszos¢ 2/3

gfosow.

. Zmiana przedmiotu dziatalnosci nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktdrzy nie zgadzajg sie

na zmiane przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscig 2/3
gtosow przy obecnosci 0sob reprezentujacych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.

11) zmianie § 24 w dotychczasowym brzmieniu:
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Spotka tworzy nastepujgce kapitaty:

kapitat zaktadowy

kapitat zapasowy

inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa.

Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
odpis na kapitat zapasowy;

odpis na inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa;
dywidende dla akcjonariuszy;

umorzenie akcji;

inne cele okreslone uchwatg wfasciwego organu Spétki.

O uzyciu kapitatu zapasowego w czesci przekraczajacej 1/3 czes¢ kapitatu zaktadowego decyduje
wedtug swego swobodnego uznania Walne Zgromadzenie.

przez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

. Spotka tworzy nastepujace kapitaty:

kapitat zaktadowy
kapitat zapasowy
inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa lub uchwatq Walnego Zgromadzenia.

. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

odpis na kapitat zapasowy;

odpis na inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa;

dywidende dla akcjonariuszy lub innych oséb uprawnionych do udziatu w zysku Spotki;
inne cele okreslone uchwatg wtasciwego organu Spofki.

. O uzyciu kapitatu zapasowego w czesci przekraczajacej 1/3 czes¢ kapitatu zaktadowego decyduje

wedtug swego swobodnego uznania Walne Zgromadzenie.

12) zmianie § 26 w dotychczasowym brzmieniu:

Walne Zgromadzenie okresla dzien prawa do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy w ciggu
szesciu miesiecy od podjecia uchwaty o jej wyptaceniu podaje je do wiadomosci akcjonariuszy w
taki sam sposob jak ogtoszenia Spotki.

przez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

Walne Zgromadzenie okresla dzien ustalenia prawa do dywidendy (dzien dywidendy) oraz dzien
wypftaty dywidendy. Dzieri dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzieri powziecia uchwaty albo w
ciggu kolejnych trzech miesiecy liczac od tego dnia. Dzieri wyptaty dywidendy nie moze przypadac
pozniej niz po uptywie 15 dni roboczych od dnia dywidendy; ustalenie dtuzszego okresu wymaga
szczegotowego uzasadnienia.

Projektowany nowy tekst jednolity Statutu ,Lubawa” S.A.
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I. Postanowienia ogdlne.

§1.
1. Firma spétki brzmi: ,Lubawa" Spoétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu: ,Lubawa" S.A.

§2.

1. Siedzibg Spotki jest miasto Grudzigdz.

§3.

1. Spotka powstaje w wyniku przeksztatcenia Spoétki pod firmg Zaktady Konfekcji Technicznej ,Lubawa" Spétka z
ograniczong odpowiedzialnosécig w Lubawie na Spotke Akcyjna.

2. Przeksztatcenie Spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig w Spétke Akcyjng nie powoduje zadnych zmian w jej
stosunku do o0soéb trzecich.

§4.

1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Spotka moze tworzy¢ odziaty, filie, biura i przedstawicielstwa w kraju i za granicg oraz przystepowac do
Spétek i innych organizacji gospodarczych, w kraju i za granica z zachowaniem obowigzujacych przepisow.

II. Przedmiot przedsiebiorstwa Spotki

§ 5.
Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest:

1) produkcja wyrobow tekstylnych, w tym gotowych wyroboéw tekstylnych, wyrobéw powrozniczych, lin,
szpagatow i wyrobdw sieciowych, pozostatych technicznych i przemystowych wyrobdéw tekstylnych , wtéknin i
wyrobédw wykonanych z widknin, z wytaczeniem odziezy oraz pozostatych wyrobdw tekstylnych, gdzie indziej
niesklasyfikowana ,

2) produkcja odziezy roboczej,

3) produkcja toreb bagazowych, toreb recznych i podobnych wyrobdéw kaletniczych; produkcja wyrobdw
rymarskich,

4) sprzedaz hurtowa wyrobdéw tekstylnych,

5) sprzedaz detaliczna wyrobdw tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

6) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

7) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

8) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

9) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

10) dziatalnos$¢ holdingéw finansowych,

11) dziatalno$¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych,

12) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych,

13) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek,

14) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

15) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

16) dziatalnos¢ agencji reklamowych,

17) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych

18) wykonczanie wyrobow widkienniczych,

19) produkcja pozostatych wyrobdw z gumy,

20) sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktéw,

21) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami,

22) naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia,

23) sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych,

24) produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych,
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25) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana,
26) dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

27) badania i analizy techniczne,

28) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

29) produkcja kauczuku syntetycznego w formach podstawowych,

30) produkcja klejow.

III1. Kapitat Zakladowy

§6.

Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 16.354.000,- (szesnascie milionow trzysta piecdziesigt cztery tysiecy)
ztotych i dzieli sie na 81.770.000,- (osiemdziesigt jeden miliondw siedemset siedemdziesiat tysiecy) akcji o
wartosci nominalnej po 0,20 zt (dwadziescia groszy) kazda akcja, emitowanych w seriach:

akcje serii ,A" obejmujg 12.000.000 (dwanascie miliondw) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od 1 do
12.000.000 i pokryte zostaty wktadami niepienieznymi,

akcje serii ,B" obejmujg 4.000.000 (cztery miliony) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od 12.000.001
do 16.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,

akcje serii ,C" obejmuja 12.000.000 (dwanascie milionéw) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od
16.000.001 do 28.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,

akcje serii ,D" obejmujg 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od 28.000.001
do 29.000.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi,

akcje serii ,E" obejmujg 52.770.000 (piec¢dziesigt dwa miliony siedemset siedemdziesiagt tysiecy) akcji na
okaziciela oznaczonych numerami od 29.000.001 do 81.770.000 i pokryte zostaty wktadami pienieznymi.

Na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia numer [e] z dnia [e] kapitat zaktadowy Spodtki zostat
warunkowo podwyzszony o kwote 13.700.000,00 zt. (stownie: trzynascie milionéw siedemset tysiecy
ztotych), poprzez emisje 68.500.000 (stownie: szesécdziesieciu osmiu miliondw pieciuset tysiecy) akcji na
okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,20 zt. (stownie: dwadziescia groszy) kazda i tacznej wartosci
nominalnej 13.700.000,00 zt. (stownie: trzynascie milionow siedemset tysiecy ztotych, pokrywanych wkiadem
niepienieznym .

§7.

Akcje Spétki mogg by¢ imienne lub na okaziciela.

§8.

Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spoétke (umorzenie
dobrowolne).

Tryb i warunki umarzania akcji, w tym w szczegdlnosci wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi akcji umorzonych okreslone beda kazdorazowo w uchwale Walnego Zgromadzenia,
zawierajacej decyzje o umorzeniu akcji.

W zamian za akcje umorzone, Spoétka moze wyda¢ Swiadectwa uzytkowe, o czym decyduje Walne
Zgromadzenie w uchwale o umorzeniu akdji.

§9.

Spoétka moze emitowac obligacje zamienne.
Z zastrzezeniem tresci art. 433 § 2 Kodeksu Spétek Handlowych akcjonariusze majg prawo pierwszenstwa
objecia nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru).

IV. Wiadze Spoftki
§10.

Wtadzami Spétki sg:
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Zarzad Spofki.
Rada Nadzorcza.
Walne Zgromadzenie.

A. Zarzad Spotki
§11.

Zarzad Spotki sktada sie z jednej lub z wiekszej ilosci oséb. Wspdlna kadencja cztonkdéw Zarzadu trwa trzy
lata obrotowe.

Liczbe cztonkdw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Cztonkdéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.

Poszczegdlni lub wszyscy cztonkowie Zarzadu Spétki moga by¢ odwotani przez Rade Nadzorczg przed uptywem
kadencji.

Czasowe zmniejszenie sie sktadu Zarzadu na skutek wygasniecia mandatu ktéregos z jego cztonkéw w trakcie
trwania kadencji, nie ogranicza mozliwosci dziatania Zarzadu i podejmowania przez Zarzad wigzacych uchwat.

§12.

Zarzad Spotki kieruje Spotkg i reprezentuje jg na zewnatrz.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoftki, nie zastrzezone ustawg albo niniejszym Statutem do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do zakresu dziatania Zarzadu.

Ilekro¢ bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub niniejszy Statut przewiduje kompetencje Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej do wyrazenia zgody na dokonanie przez Spotke okreslonych czynnosci.
Zarzad zobowigzany jest skierowac w tej sprawie stosowny wniosek do wiasciwego organu Spoétki wraz z
pisemnym uzasadnieniem.

Regulamin Zarzadu okresli szczegdtowy tryb dziatania Zarzadu wieloosobowego.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§13.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkdw
Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

§14.

Umowe o prace oraz umowy cywilno - prawne pomiedzy Spétka a cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spotki
przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany przez Rade sposrdd jej cztonkéow. W tym trybie dokonuje sie
innych czynnosci zwigzanych lub wynikajacych ze stosunku pracy badz umoéw cywilno - prawnych zawartych
przez Spétke z cztonkami Zarzadu.

B. Rada Nadzorcza
§15.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do dziewieciu cztonkdw. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej dla danej
kadencji okresla Walne Zgromadzenie.

Wspolna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata obrotowe.

Jesli w czasie trwania kadencji sktad Rady Nadzorczej ulegnie zmniejszeniu ponizej pieciu cztonkéw, Rada
Nadzorcza sktada niezwtocznie wniosek o zwofanie lub zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w celu
uzupetnienia sktadu Rady.

Rada moze podejmowac wazne i wigzace uchwaty takze wowczas gdy skfad Rady zmniejszy sie w trakcie
trwania kadencji, o ile tylko liczba cztonkéw Rady nie spadnie ponizej pieciu oséb.
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Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od Spétki i podmiotow
pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotka, okreslone w normach szczegdlnych, w tym co najmniej jeden
z nich powinien posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej .

Niezalezny cztionek Rady Nadzorczej powinien spetniac¢ kryteria niezaleznosci przez caty czas trwania mandatu.
W przypadku zaistnienia sytuacji powodujacej niespetnienie tych kryteridw, cztonek Rady Nadzorczej
zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac o tym fakcie Spotke. Jezeli w sktad Rady Nadzorczej wchodzi
wiecej niz 5 os6b, w ramach Rady Nadzorczej tworzy sie komitet audytu, ktérego cztonkowie powotywani sg
przez Rade Nadzorcza sposrod jej cztonkéw. W sktad komitetu audytu wchodzi co najmniej 3 cztonkow, w tym
przynajmniej jeden cztonek, ktory spetnia warunki niezaleznosci i posiada kwalifikacje w dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowej.

W sytuacji, gdy mandat czionka Rady Nadzorczej posiadajacego kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub
rewizji finansowej wygasnie lub gdy liczba niezaleznych czionkéw Rady Nadzorczej bedzie wynosita mniej niz
dwodch, Zarzad zobowigzany jest niezwlocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzadku obrad tego
Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w Radzie Nadzorczej. Do czasu dokonania zmian w skfadzie Rady
Nadzorczej polegajacych na dostosowaniu do wymienionych wyzej wymagan statutowych, Rada Nadzorcza
dziata w skfadzie dotychczasowym.

§16.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki.

Oproécz spraw zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej postanowieniami niniejszego Statutu oraz przez
bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa, do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

ocena sprawozdania finansowego Spoétki oraz sprawozdania Zarzadu Spotki w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskow albo
pokrycia strat;

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitalowej oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej za ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym, o ile obowigzek ich sporzadzenia wynika z przepiséw o rachunkowosci;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z czynnosci, o ktdrych mowa w pkt.

1i 2;

zawieszenie w czynnosciach z waznych powoddéw poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdéw Zarzadu;
delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzadu Spétki, nie
mogacych sprawowac swych funkcji;

zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spotki;

ustalenie zasad i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkdéw Zarzadu;

wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spotki;

wyrazenie zgody na utworzenie przez Spoétke przedstawicielstwa lub oddziatu za granica;

10) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w

nieruchomosci lub prawie wspétuzytkowania wieczystego albo na obcigzenie nieruchomosci Spotki;

11) zaopiniowanie wniosku Zarzadu o umorzenie akcji;
12) wyrazania zgody na zawarcie przez Spoétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym w rozumieniu

rozporzadzenia Ministra Finanséw wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentéw finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o
spoétkach publicznych;

13) ustalenie jednolitego zmienionego tekstu statutu oraz wprowadzenie innych zmian o charakterze redakcyjnym

3.

4,
5

okreslonych w uchwale Zgromadzenia.

Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonania czynnosci cztonka
Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza dziata na zasadach okreslonych w regulaminie uchwalonym przez Rade Nadzorcza.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sa zwykla (wzgledna) wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci na
posiedzeniu co najmniej potowy skfadu Rady. W przypadku réwnej liczby gtoséw oddanych za i przeciw
powzieciu uchwaty, o powzieciu uchwaty rozstrzyga gtos Przewodniczacego obrad.

§17.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie na zasadach i w wysokosci ustalonej przez Walne

Zgromadzenie.

. Cztlonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdéj gtos na pismie za

posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej. Glos oddany na piSmie nie moze dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej .

17



9)

LUBAWA SA

. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty poza posiedzeniami, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu

$rodkdw bezposéredniego porozumiewania sie na odlegto$é, o ile wszyscy czionkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w § 17 ust. 2 i ust. 3 Statutu Spotki nie dotyczy wybordéw

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu i zawieszenia w
czynnosciach tych osob.

C. Walne Zgromadzenie
§18.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno
odby¢ sie w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Walne Zgromadzenie zwotuje zarzad z witasnej inicjatywy lub na zadanie Rady Nadzorczej albo akcjonariuszy,
reprezentujgcych co najmniej 5% kapitatu zaktadowego, niezwtocznie po zgtoszeniu takiego zadania. We
wniosku o zwotanie Walnego Zgromadzenia nalezy wskaza¢ sprawy wnoszone pod jego obrady.

Prawo zwotania Walnego Zgromadzenia przystuguje takze Radzie Nadzorczej i akcjonariuszom,
reprezentujacym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego. W przypadku otrzymania przez Zarzad informacji
o0 zwotaniu Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorczg albo akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego, Zarzad zobowigzany jest do podjecia niezwtocznie czynnosci, niezbednych dla
organizacji i przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia. Postanowienia powyzsze majg réwniez zastosowanie w
przypadku zwotania Walnego Zgromadzenia na podstawie upowaznienia wydanego przez sad rejestrowy
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§109.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykta (wzgledng) wiekszoscig gtoséw, o ile bezwzglednie
obowigzujgce przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu nie przewidujg surowszych warunkéw
podejmowania uchwat.

§20.

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spoétki oraz sprawozdania finansowego Spdtki za ubiegty
rok obrotowy;

powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat;

udzielenie absolutorium cztonkom organow Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw;

rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za ubiegty rok
obrotowy oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej, jezeli obowigzek jego sporzadzenia
wynika z przepiséw o rachunkowosci;

zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki;

zmiana Statutu Spétki;

potaczenie, podziat i przeksztatcenie Spotki oraz powotanie i odwotanie likwidatoréw;

rozwigzanie i likwidacja Spofki;

emisja obligacji i innych papieréw wartosciowych;

10) wyrazenie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania;
11) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub

sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

12) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
13) umorzenie akdji.

2.

Oprécz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy okreslone w
bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa oraz innych postanowieniach Statutu. Z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa, uchwaty Walnego Zgromadzenia nie wymagaja czynnosci, dla
ktérych niniejszy Statutu przewiduje wymdég udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg.

. Sprawy wymienione w ust. | pkt. 2, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11, 13 Walne Zgromadzenie rozpatruje na wniosek

Zarzadu Spofki, przedtozony tgcznie z pisemng opinig Rady Nadzorczej. Wnioski akcjonariuszy sktadane w tych
sprawach powinny by¢ zaopiniowane przez Zarzad i Rade Nadzorcza.
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. Zdjecie z porzadku badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek

akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez
wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej wiekszoscig 75 % gtoséw obecnych
na Walnym Zgromadzeniu.

8§21,
Do powziecia uchwaty o zmianie przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki wymagana jest wiekszos¢ 2/3 gtosow.
Zmiana przedmiotu dziatalnosci nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajq sie na zmiane

przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci
0s0b reprezentujacych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.

V. Gospodarka Spotki
§22.

Organizacje przedsiebiorstwa Spétki okresla regulamin organizacyjny, uchwalony przez Zarzad Spofki.

§ 23.

. Rokiem obrotowych Spétki jest rok kalendarzowy.
. Pierwszy rok obrotowy Spoétki zaczyna sie z dniem rejestracji Spotki i konczy 31 grudnia tego samego roku

kalendarzowego.

§24.

Spotka tworzy nastepujgce kapitaty:

kapitat zaktadowy

kapitat zapasowy

inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa lub uchwata Walnego Zgromadzenia.
Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

10) odpis na kapitat zapasowy;

11) odpis na inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa;

12) dywidende dla akcjonariuszy lub innych oséb uprawnionych do udziatu w zysku Spétki;
13) inne cele okreslone uchwatg wtasciwego organu Spotki.

O uzyciu kapitatu zapasowego w czesci przekraczajacej 1/3 czes¢ kapitatu zaktadowego decyduje wedtug
swego swobodnego uznania Walne Zgromadzenie.

§25.

Zarzad Spotki obowigzany jest w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢
organom nadzorczym sprawozdanie finansowe oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w
tym okresie.

§26.

Walne Zgromadzenie okresla dzien ustalenia prawa do dywidendy (dzien dywidendy) oraz dzien wyptaty
dywidendy. Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powziecia uchwaty albo w ciggu kolejnych
trzech miesiecy liczac od tego dnia. Dzien wyptaty dywidendy nie moze przypadac pdzniej niz po uptywie 15
dni roboczych od dnia dywidendy; ustalenie dtuzszego okresu wymaga szczegétowego uzasadnienia.
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§ 27.

Liste zatozycieli zatagczono do statutu jako integralng czes¢.
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